
государственное бюджетное учреждение Ростовской области
 «Детская городская больница» в г. Новочеркасске

14.11.2023                                     ПРИКАЗ №342

 
1. В  соответствии  с  требованиями  Антикоррупционной  политики 
учреждения  и  федеральным  законом  «О  противодействии  коррупции»  от 
25.12.2008  № 273 настоящим приказом утвердить:

Положение о сотрудничестве с правоохранительными органами в ГБУ РО 
«ДГБ» в г. Новочеркасске согласно  Приложению.
2.   Начальнику отдела  кадров ознакомить работников учреждения, должности 
которых поименованы в настоящем приказе ознакомить с  настоящим приказом. 

Главный врач                                                                                Орлов В.М.



Приложение к приказу  №342 от 14.11.2023

Положение
о сотрудничестве с правоохранительными органами

в ГБУ РО «ДГБ» в г. Новочеркасске

1. Настоящее  положение  определяет  порядок  взаимодействия  с 
правоохранительными органами по вопросам взаимодействия коррупции в ГБУ 
РО  «ДГБ»  в  г.Новочеркасске,  устанавливает  общие  правила  организации 
деятельности по взаимодействию с правоохранительными органами, содержит 
описание  процесса  взаимодействия  учреждения  с  правоохранительными 
органами.

2. Условия настоящего положения распространяются на все структурные 
подразделения учреждения.

3. Задачами взаимодействия являются:
-выявление и устранение причин и условий возникновения коррупции;
-выработка  оптимальных  механизмов  защиты  от  проникновения 

коррупции в учреждение;
-снижение коррупционных рисков;
-антикоррупционная  пропаганда  и  воспитание,  формирование  у 

сотрудников нетерпимого отношения к коррупции;
-привлечение  общественности,  правоохранительных  органов,  средств 

массовой  информации  к  сотрудничеству  по  вопросам  противодействия 
коррупции.

4. Учреждение  принимает  на  себя  обязательство  сообщать  в 
соответствующие  правоохранительные  органы  о  случаях  совершения 
коррупционных  правонарушений,  о  которых  учреждению  или  его  работнику 
стало известно в  ходе выполнения трудовых обязанностей,  о  подготовке или 
совершении коррупционного правонарушения.

5. Учреждение  принимает  на  себя  обязательство  воздерживаться  от 
каких-  либо  санкций  в  отношении  своих  сотрудников,  сообщивших  в 
правоохранительные  органы  о  ставшей  им  известной  в  ходе  выполнения 
трудовых  обязанностей  подготовке  или  совершении  коррупционного 
правонарушения.

6. Руководству  учреждения  и  его  сотрудникам  следует  оказывать 
поддержку  в  выявлении  и  расследовании  правоохранительными  органами 
фактов  коррупции,  предпринимать  необходимые  меры  по  сохранению  и 
передаче в правоохранительные органы документов и информации, содержащей 
данные  о  коррупционных  правонарушениях.  При  подготовке  заявительных 
материалов и ответов на запросы правоохранительных органов рекомендуется 
привлекать к данной работе специалистов в соответствующей области права.

7. Сотрудничество  с правоохранительными органами осуществляется в 
форме:

-оказания  содействия  уполномоченным  представителям  надзорных  и 
правоохранительных  органов  при  проведении  ими  инспекционных  проверок 
деятельности  учреждения  по  вопросам  предупреждения  и  противодействия 



коррупции;
-оказания содействия уполномоченным представителям

правоохранительных органов при проведении ими мероприятий по пресечению 
или расследованию коррупционных преступлений.

-взаимное содействие по обмену информацией,  консультаций,  правовой 
помощи  и  мероприятий  по  предотвращению  возникновения  коррупционных 
факторов.


